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Oficio n°.82-21/GAPRE ¢
Umbauba/SE, 15 de julho de 2021 4

A Sua Exceléncia o Senhor
g Fernando Augusto Prado de Santana Costa j
: Presidente da Camara Municipal de Vereadores .
: Rua Benjamim Constant, 152 - Centro ;_;'
i CEP 49.260-000 Umbauba/SE :
Assunto/Ref.: Encaminha Lei n® 799/2021. §

4 Senhor Presidente,

Tendo em vista a sangdo da Lei n°. 799, datada de 21 de junho de
2021, e considerando a ligdo do art. 79, inciso V, da Lei Organica Municipal,

o

estamos encaminhando a essa Casa de Cidadania e Civismo Umbaubense. a Lei
: em epigrafe que ‘Dispbe sobre a instituigao de incentivo variavel por desempenho
4 de metas do Programa Previne Brasil e d4 outras providéncias”.
:
‘ Atenciosamente,
H O SANTOS COSTA §
Prefeito Municipal
g Cigio, -
: - M&M Wicmy
Umj o 54 f
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LEI N°. 799, DE 21 DE JUNHO DE 2021

PREFEITURAMUMCIPALDE UMBAUBA/SE Dispbe sobre a instituicdio de incentivo
UBLICACAO

PUBL variavel por desempenho de metas do

- ¢ : .
DIARIO OFiCiAL j) UNICIP) Programa Previne Brasil e da outras
ANOV‘ED'CAON"gPaq pii, providéncias.
/

DATA 2/

O Prefeito do Municipio de Umbauba, Estado de Sergipe, no uso de
suas atribuicoes e nos termos da Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Incentivo Variave! por desempenho e Qualidade dos
Servigos de Salde, com base na Portaria n° 2.979 de 12 de novembro de 2019 do
Ministério da Salde, que estabelece o novo modelo de financiamento e custeio da
Atencao Primaria & Saude no ambito do Sistema Unico de Saude, em substituicao ao
antigo PMAQ/AB instituido pela Lei n° 656 de 07 de maio de 2015,

Art. 2° O incentivo Variavel por Desempenho e Qualidade dos Servigos de
Saude possui os seguintes objetivos:

| - Estimular a participagdo dos profissionais da Secretaria da Saude no
processo continuo e progressivo de melhoramento dos padrées e indicadores de
acesso e de qualidade que envolva a gestao, o processo de trabalho e os resultados
alcangados pelos servidores.

Il - Institucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de indicadores nos
servicos para subsidiar a definicdo de prioridades e programagao de agbes para -
melhoria da qualidade dos servigos de Saude. ’

o

Il - Incentivar financeiramente o bom desempenho de profissionais e
equipes, estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da
populagao.

IV - Garantir transparéncia e efetividade das agbes governamentais
direcionadas a atengéo a Saude, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas
acoes e resultados pela sociedade.

Paragrafo anico. O municipio fica desobrigado do pagamento de ..
gratificagdo de desempenho, caso o Ministério da Saude deixe de repassar recursos  *
Ou as metas estabelecidas nao sejam alcangadas.

Art. 3° Ao aderir ao incentivo “Gratificagdo por Desempenho - Metas
Programa Previne Brasil” os profissionais receberao conforme porcentagem de metas
atingidas na relagdo de indicadores, avaliados quadrimestralmente por comissiao
instituida com representagédo minima de um servidor por categoria profissional listada
no Anexo Il, conforme metas do Programa do Ministério da Saude.
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Art. 4° Os valores provenientes dos resultados do incentivo “Gratificagao
por Desempenho — Metas Programa Previne Brasil” seréo distribuidos de acordo com
o Anexo Il desta Lei.

Art. 5° O valor da “Gratificagéo por Desempenho — Metas Programa Previne
Brasil” recebido do Ministério da Saude sera assim distribuido e aplicado:

I - 50% (cinquenta por cento) em custeio em matérias e servigos
necessarios a melhoria ao atendimento a populagao abrangente da Atengao Basica.

Il - 50% (cinquenta por cento) dividido entre os servidores, independente do
vinculo empregaticio que atuam nas Unidades Basicas de Saude no modelo tradicional
ou no modelo Estratégia da Familia de Atengao Primaria em Saude, descritos no
Anexo |l desta Lei, conforme desempenho medido através dos indicadores do
programa, realizado pelo Ministério da Saude.

Paragrafo unico. A aplicagao dos recursos a que se refere 0 inciso | deve
ser aplicada, ap6s encaminhamento do relatério de resultado da avaliagdo de
indicadores, contendo o alcance de cada equipe, enviado pela coordenacao municipal
de Atencao Primaria a Sadde.

Art. 6° Sera considerado o conceito de pagamento por desempenho
conforme o alcance estabelecido pelos indicadores no Anexo |.

Art. 7° O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais sera
repassado na folha de pagamento quadrimestralmente subsequentes ao do repasse
do Programa Previne Brasil, conforme resultado da avaliac&o do Ministério da Saude.

Art. 8° O servidor perdera o direito ao incentivo em caso de desisténcia,
exoneragao ou rescis&o antes da data do pagamento do incentivo dos profissionais.

§1° Permanecem com 100% (cem por cento) da gratificacdo os
afastamentos decorrentes de férias, licenga-prémio, licenga maternidade ou
paternidade, por realizagdo de cirurgias comprovadamente n&do estéticas, licenca
matrimonial, pelo falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos, e por apresentagdo de sintomas
de contaminagao pelo COVID-19, bem como situagdo de isolamento por contato
domiciliar com caso suspeito ou confirmado de COVID-19 devidamente comprovado
por laudo médico.

§2° Em todos os casos em que o servidor perca o direito ao incentivo,
integral ou proporcionalmente, o valor do prémio sera revertido para o Fundo Municipal
de Saude para que seja aplicado nas demais despesas autorizadas pelas Portarias
inerentes ao programa do Governo Federal.

Art. 9° O pagamento dos valores aos profissionais do municipio de
Umbadba fica condicionado ao repasse dos recursos vinculados ao Ministério da
Saude e somente sera realizado apos atesto do Secretario Municipal de Saude ou

rofissional por dele indicado, devendo constar a informagao de que as referidas
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resultado da avaliagao.

§1° Os valores correspondentes aos incentivos serdo repassados aos
profissionais de acordo com o repasse e a competéncia estabelecida pelo Ministério da
Saude em 30 (trinta) dias apos o crédito.

§2° Caso haja alteragdes na legislagdo do programa que acrescente outros
servigos ou indicadores de saude, fica o municipio responsavel pela regulamentagao
através de portaria, estabelecendo critérios para pagamento do incentivo em
conformidade com a legislagao em vigor.

Art. 10 A avaliagdo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente,
cabendo ao Ministério da Saude a realizagdo do calculo dos indicadores para a
transferéncia do incentivo de pagamento por desempenho.

Paragrafo unico. O indicador sera desconsiderado no caso de
desabastecimento de insumos ou vacinas de responsabilidade do Ministério da Saude,
do Estado ou Municipio que interfira no alcance das metas, bem como problemas de
transferéncias de dados ao Ministério da Saude por parte da Secretaria de Saude ou
Sistema de Informatica contratado pela gestdo, devidamente comprovados pelas
equipes através de instrumentos legais de acesso a gestdo, a exemplo de prontuario
eletrénico.

Art. 11 Os indicadores do pagamento por desempenho para os anos de
2021 e 2022 serao definidos por Decreto do Executivo Municipal de Umbaudba, apés
avaliagao e pactuacédo da Comissao de Intergestores tripartite.

Art. 12 O pagamento do incentivo/gratificagdo de que trata esta Lei devera
ser pago, de forma igualitaria entre os profissionais descritos no anexo |l.

Paragrafo unico - Os valores previstos neste artigo serao pagos a partir da
publicagdo desta Lei.

Art. 13 As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes proprias do orgamento municipal, consignadas a Secretaria Municipal de
Saude, especificamente com recursos do Incentivo Financeiro do Programa Previne
Brasil, transferido pelo Ministério da Saude.

Art. 14 Ficam revogadas a Lei n° 656 de 07 de maio de 2015, que criou o

prémio de qualidade e gestdo humanizada — PMAQ/AB, e todas as disposi¢cdes em
contrario.

Art. 15 Esta Lei entra e

vigor na data de sua publicagao.
\

GABINETE DO PREFEIT
JUNHO DE 2021

UNICIPAL PE UMBAUBA (SE), EM 21 DE

SANTOS COSTA
Prefeito Municipal
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LEI N°. 799, DE 21 DE JUNHO DE 2021

ANEXO |

TABELA DE INDICADORES E METAS
PARA O PAGAMENTO DO INCENTIVO POR DESEMPENHO

INDICADOR META

Proporgao de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pre- 60%
natal realizadas, sendo a primeira até a 20° semana de gestacéo

Proporgao de gestantes com a realizagao de exames para sifilis e 60%

HIV

Proporgao de gestantes com atendimento odontolégico realizado 60%

Cobertura de exame citopatolégico 40%

Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente 95%

Percentual de pessoas hipertensas com pressao arterial aferida em | 50%

cada semestre '
Percentual de diabéticos com solicitagdo de hemoglobina glicada 50%

ANEXO Il
TABELA CATEGORIA PROFISSIONAL

CATEGORIA PROFISSIONAL

Médico

Enfermeiro

Tecnico e/ou auxiliares em Enfermagem

Odontblogo

Auxiliar de Saude Bucal

Agente Comunitario de Saude

Motoristas das Equipes de Saude da Familia

Diretores de Unidade

Coordenacao de Atencdo Primaria

Coordenacéo de Saude Bucal

Administrativo

H\%{?AMQ{ZQTA

Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
UMBAUBA - ESTADO DE SERGIPE

TRAMITACAO DO PROJETO DE LEI N° 17/2021.

AUTOR: Poder Executivo
PROJETO DE LEIL: N°17/2021

PREAMBULO: Dispde sobre a instituigdo de incentivo variavel por desempenho de metas do Programa
Previne Brasil ¢ da outras providéncias.

ENTRADA NA SECRETARIA DA CAMARA: 26/05/2021

LEITURA EM PLENARIO: 27/05/2021.
DISTRIBUIDO AS COMISSOES
™ Comissdo de Justiga: 01/06/2021.
Comissio de Finangas:01/06/2021.
PARECERES EXARADOS:
Comissado de Justiga: 16/06/2021.
Comissdo de Finangas: 16/06/2021.
LEITURAS DOS PARECERES: 17/06/2021
EMENDAS: Ndo houve
VOTACAO DO PROJETO:
PRIMEIRA VOTACAO: 17/06/2021 — Aprovado.
“ SEGUNDA VOTACAO: 17/06/2021 — Aprovado.

Diante do exposto, o projeto de lei n® 17/2021, foi a

Fernando AZ‘?O K/
Jo suimaraes Santos -1° secretario

Anselmo Luyi essiag Mendes

Dir. da Secretaria Geral

Av. Benjamim Constant, 152- CEP 49.260.000- Umbaiba- SE. Email: poderlegisiativoumbauba@gmail.com. 79 3546-1546. CNPJ 32.770.521/0001-14
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(@8] CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
% s /? PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
UMBAUBA - ESTADO DE SERGIPE

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGCAO

Parecer n°: 11 de 16 de junho de 2021
Relator: Gilson Bispo dos Santos
Proposigido: Projeto de lei n® 17 /2021
Autor: Poder Executivo

Preambulo: Dispde sobre a instituigdo de incentivo varidvel por desempenho de metas do Programa
Previne Brasil e da outras providéncias.

m

Em discussio e votagdo a comissdo pugnou da seguinte maneira:

Considerando que o projeto em analise por essa Comissdo atende os parametros legais devidamente

constituidos, opina de forma favoravel.

E o Parecer.
Sala das Comissdes da Camara Municipal de Vereadores de Umbatiba, Estado de Sergipe.

Em 16 de junho de 2021

C@Mumé Silzﬁir;géggos
. P DEN
S ‘
Gialson Bispo dos Santos

Re ator
2ol
ubeni ldo Santana ‘enanclo

Membro




PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
UMBAUBA - ESTADO DE SERGIPE

COMISSAO DE FINANCAS

Parecer n°: 09 de 16 de junho de 2021
Relator: Antonio Cirilo de Oliveira
Proposicio: Projeto de lei n° 17/2021
Auntor: Poder Executivo

Predmbulo: Dispde sobre a instituigdo de incentivo variavel por desempenho de metas do Programa
Previne Brasil ¢ da outras providéncias.

m

Em discussdo e votagdo a comissdo pugnou da seguinte maneira:

Considerando que o projeto de lei n® 17/2021 atende os parametros exigidos pela legislagdo vigente

Patria decidimos de forma favoravel.
E o Parecer.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Vereadores de Umbatiba, Estado de Sergipe.

W/%;/M;,a Jow Sl (Lerlts

José Silveira dos Santos Costa

SID . /.
%}éﬁ% Coele, % £ Z
mo Cirilo de Olivéira
LATO
s, ey tn 2 c/gq,énf
o1sé ustinho dés”Santos

Membro

Em 16 de junho de 2021



PAREGER JURIDICU _{
EMENTA:

PROJETO DE LEI N 17/2021
INSTITLICAD DE INCENTIVO VARIAVEL
POR DESEMPENHO DE METAS DO
PROGRAMA  PREVINE  BRASIL.
POSSIBILIDADE.  INEXISTENCIA  DE
AUMENTO DE DESPESA. INICIATIVA DE
LEI CONSTITUCIONALMENTE
ADEQUADA PARECER FAVORAVEL.

O presente parecer tem O €sCOpC de a analisar a conformidade fegal e
constitucional do Projeto de Lei n. 17 de 25 de maio de 2021, encaminhado a
Presidéncia dessa Casa de Leis pelo Chefe do Poder Executivo. Sr. Humberto Santos

I mmd
WL

E o relatério, em esséncia. Segue parecer.

0O mencionado projeto visa a instituicdo de incentivo variavel por
desempenho de metas do Programa Previne Brasil instituido pela Portaria n.
2 979, de 12 de novembro de 2019, do Ministério da Saude.

A referida Portaria do Governo Federal. em seu artigo 1° estabelece novo
modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primaria & Saude — APS no ambito
do Sistema Unico de Satude — SUS”.

£m seu artigo 9°. inciso Wi, a Portania do Ministério da Saude criou G "incentivo
para agdes estratégicas’. e o projelo de lei em estudo visa regulamentar como este
incentivo sera distribuido aos profissionais de saude da atencio basica e servira ao
custeio dos servigos necessarios a melhona a0 atendimento da populagao.

A proposta de lei ora estudada esta em consonancia integral com o disposto na
Portaria do Ministério da Satde, sendo. em verdade. seu complemento Necessario.
considerando a descentralizagao do SuUS.

Em especial. vé-se que O projeto em estudo ndo acarreta "aumento de
despesa’, uma vez gque 0S recursos necessarios para implementagao do projeto
sera repassado pelo Ministério da Saude com destinagao especifica, havendo.
inclusive. clausula de ineficacia caso ndo haja esse repasse (art. 2°, paragrafo unico).

"
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CANTHDO DORTAS

O fato de ndo acarretar aumento de despesa é de fundamental importancia
para a legalidade do projeto ora estudado, haja vista que o artigo 15 da Lei de
Responsabilidade Fiscal condiciona a criacdo, expanséo efou aperfeicoamento de
programa governamental ao prévio estudo orcamentario-financeiro. bem como &
adequacao a LDO e PPA.

Mas, se ndo ha aumento de despesa, COMO de fato ndo ha, despiciendo o
prévio estudo orgamentario.

Ademais, considerando que o projeto de lei em estudo foi encaminhado pelo
Chefe do Poder Executivo, a quem cabia a competéncia exclusiva da inciativa
legislativa, nos termos do artigo 61, §1° i, alinea ‘v’ da Constituigdo Federal.
inexiste qualquer vicio de legalidade e/ou constitucionalidade a ser revisto.

A vista disso, esta banca de procuradores da parecer integralmente
favoravel ao Projeto de Lei n. 17/2021, dada sua adequagao juridico-constitucional.

Salvo melhor juizo, & o parecer.

Umbauba, Sergipe, 09 de junho de 2021.

Candido Dortas de Araujo

Advogado ~ %BDI?E-S.SZQ

Alek Daniel Barreto Ferreira Azanmgsz %msfgggg
Advogado- QAB/SE 9.049 Advogado - OAB/3E =
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PROJETO DE LEIN° ‘1 ?’, DE 25 DE MAIO DE 2021

Dispoe sobre a instituigao de incentivo
variavel por desempenho de metas do
Programa Previne Brasil e da outras
providéncias.

Autoria: Humberto Santos Costa, Prefeito do
Municipio de Umbatba

Art. 1° Fica instituido o Incentivo Variavel por desempenho e Qualidade dos
Servicos de Salide, com base na Portaria n° 2.979 de 12 de novembro de 2019 do
Ministério da Saude, que estabelece ¢ novo modelo de financiamento e custeio da
Atencao Primaria & Saude no ambito do Sistema Unico de Salde, em substituigao ao
antigo PMAQ/AB instituido pela Lei n° 656 de 07 de maio de 2015.

Art. 2° O incentivo Variavel por Desempenho e Qualidade dos Servigos de
Salde possui 0s seguintes objetivos:

| - Estimular a participagao dos profissionais da Secretaria da Saude no
processo continuo e progressivo de melhoramento dos padroes e indicadores de
acesso e de qualidade que envolva a gestao, 0 processo de trabalho e os resultados
alcancados pelos servidores.

Il - Institucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de indicadores nos
servicos para subsidiar a definicao de prioridades e programagéo de agdes para
melhoria da qualidade dos servigos de Saude.

I - Incentivar financeiramente o bom desempenho de profissionais e
equipes, estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da
populagao.

IV - Garantir transparéncia e efetividade das agoes governamentais
direcionadas a atenc¢do a Saude, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas
agoes e resultados pela sociedade.

Paragrafo Gnico. O municipio fica desobrigado do pagamento de
gratificagdo de desempenho, caso o Ministério da Saude deixe de repassar recursos
ou as metas estabelecidas nao sejam alcangadas.

Art. 3° Ao aderir ao incentivo “Gratificagdo por Desempenho — Metas
Programa Previne Brasil” os profissionais receberao conforme porcentagem de metas
atingidas na relagdo de indicadores, avaliados quadrimestralmente por comissao
instituida com representagdo minima de um servidor por categoria profissional listada
no Anexo Il conforme metas do Programa do Ministério da Saude.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBAUBA B et ¥
Praga Gil Soares, 272 - Centro - Umbadba/SE - CEP 49.260-000
CNPJ.: 13.099.395/0001-73 ® (79) 3546-2179
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Art. 4° Os valores provenientes dos resultados do incentivo “Gratificagao
por Desempenho — Metas Programa Previne Brasil” serdo distribuidos de acordo com
o Anexo Il desta Lei.

Art. 5° O valor da “Gratificagdo por Desempenho — Metas Programa Previne
. Brasil” recebido do Ministério da Saude seréa assim distribuido e aplicado:

I - 50% (cinquenta por cento) em custeio em matérias e servigos
necessarios a melhoria ao atendimento a populagao abrangente da Atengéo Basica.

Il - 50% (cinquenta por cento) dividido entre os servidores, independente do
vinculo empregaticio que atuam nas Unidades Basicas de Saude no modelo tradicional
ou no modelo Estratégia da Familia de Atencdo Primaria em Saude, descritos no
Anexo Il desta Lei, conforme desempenho medido através dos indicadores do
programa, realizado pelo Ministério da Saude.

ﬂ Paragrafo unico. A aplicagdo dos recursos a que se refere o inciso | deve
¥ ser aplicada, apdés encaminhamento do relatério de resultado da avaliagdo de
indicadores, contendo o alcance de cada equipe, enviado pela coordenagdao municipal
de Atencgao Primaria a Saude.

Art. 6° Sera considerado o conceito de pagamento por desempenho
conforme 0 alcance estabelecido pelos indicadores no Anexo |.

Art. 7° O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais sera
repassado na folha de pagamento quadrimestraimente subsequentes ao do repasse
do Programa Previne Brasil, conforme resultado da avaliagdo do Ministério da Saude.

Art. 8° O servidor perdera o direito ao incentivo em caso de desisténcia,
exoneragao ou rescisao antes da data do pagamento do incentivo dos profissionais.

gov. br

=
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§1° Permanecem com 100% (cem por cento) da gratificagdo os
.- afastamentos decorrentes de férias, licenga-prémio, licenga maternidade ou
ﬂ paternidade, por realizagdo de cirurgias comprovadamente ndo estéticas, licenga
. matrimonial, pelo falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos, e por apresentacéo de sintomas
de contaminagdo pelo COVID-19, bem como situagdo de isolamento por contato
domiciliar com caso suspeito ou confirmado de COVID-19 devidamente comprovado
por laudo médico.

it FUH

§2° Em todos os casos em que o servidor perca o direito ao incentivo,
integral ou proporcionalmente, o valor do prémio sera revertido para o Fundo Municipal
de Saude para que seja aplicado nas demais despesas autorizadas pelas Portarias
inerentes ao programa do Governo Federal.

S & & A

Art. 9° O pagamento dos valores aos profissionais do municipio de
:  Umbauba fica condicionado ao repasse dos recursos vinculados ao Ministério da
% Salde e somente sera realizado apds atesto do Secretario Municipal de Saude ou
\Lgiissional por dele indicado, devendo constar a informagdo de que as referidas

%
]
%

i
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equipes cadastradas ao programa atenderam aos critérios qualitativos conforme
resultado da avaliag&o.

§1° Os valores correspondentes aos incentivos serdo repassados aos
profissionais de acordo com o repasse e a competéncia estabelecida pelo Ministerio da
Saude em 30 (trinta) dias apés o credito.

§2° Caso haja alteragdes na legislagéo do programa que acrescente outros
servigos ou indicadores de salde, fica o municipio responsavel pela regulamentagao
através de portaria, estabelecendo critérios para pagamento do incentivo em
conformidade com a legislagado em vigor.

Art. 10 A avaliagdo dos indicadores sera realizada quadrimestraimente,
cabendo ao Ministério da Saude a realizagdo do calculo dos indicadores para a
transferéncia do incentivo de pagamento por desempenho.

Paragrafo unico. O indicador sera desconsiderado no caso de
desabastecimento de insumos ou vacinas de responsabilidade do Ministério da Saude,
do Estado ou Municipio que interfira no alcance das metas, bem como problemas de
transferéncias de dados ao Ministério da Saude por parte da Secretaria de Saude ou
Sistema de Informatica contratado pela gestdo, devidamente comprovados pelas
equipes através de instrumentos legais de acesso a gestao, a exemplo de prontuario
eletrénico.

Art. 11 Os indicadores do pagamento por desempenho para os anos de

Praga Gil Soares, 272 - Centro - Umbauba/SE - CEP 49.260-000
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2021 e 2022 serao definidos por Decreto do Executivo Municipal de Umbauba, apos ,}* ;

avaliagdo e pactuagao da Comissao de Intergestores tripartite. ‘b
Art. 12 O pagamento do incentivo/gratificagao de que trata esta Lei devera g
ser pago, de forma igualitaria entre os profissionais descritos no anexo Il. {;\
§ 1° Os valores previstos neste artigo serdo pagos a partir da publicagao
desta Lei. -
N
Art. 13 As despesas com a execug¢ao desta Lei correrao por conta de ol

dotagbes proprias do orgcamento municipal, consignadas a Secretaria Municipal de S
Saude, especificamente com recursos do Incentivo Financeiro do Programa Previne < §

Brasil, transferido pelo Ministério da Saude. 2
Art. 14 Ficam revogadas a Lei n° 656 de 07 de maio de 2015, que criou o g |

prémio de qualidade e gestdo humanizada — PMAQ/AB, e todas as disposigbes em .
contrario. N

g
Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. ? :

. ‘\“ 4

\“”"&;;
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ANEXO |

TABELA DE INDICADORES E METAS
PARA O PAGAMENTO DO INCENTIVO POR DESEMPENHO

INDICADOR META

Proporgao de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pre- 60%

natal realizadas, sendo a primeira até a 202 semana de gestacao
Proporcao de gestantes com a realizagéo de exames para sifilis e 60%

HIV
Proporcéo de gestantes com atendimento odontolégico realizado 60%
Cobertura de exame citopatolégico 40%
ﬂ Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente 95%
Percentual de pessoas hipertensas com presséo arterial aferida em 50%
cada semestre

Percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada 50%

ANEXO Il
TABELA CATEGORIA PROFISSIONAL

CATEGORIA PROFISSIONAL

Médico

Enfermeiro

Técnico e/ou auxiliares em Enfermagem

Odontélogo

Auxiliar de Saude Bucal

Agente Comunitario de Saude

Motoristas das Equipes de Saude da Familia

Diretores de Unidade

Coordenacao de Atencéo Primaria

Coordenacio de Saude Bucal

Administrativo

TN

Prefeitura do Municipig“de LJmbauba, 25 de maio de 2021.
S (0PN
N O SANTOS COSTA

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEIN° _° 1 ? 12021
DE 25 DE MAIO DE 2021

Excelentissimos Senhores Parlamentares,

Tem o presente Projeto de Lei a finalidade de aiterar o sistema de prémio de

R L, £ St

qualidade e gestao humanizada - PMAQ/AB para o incentivo variavel por desempenho
de metas do Programa Previne Brasil, em conformidade com a Portaria n° 2.979 de 12
de novembro de 2019 do Ministério da Saude.

M Considerando a necessidade de ampliagédo do acesso da populagéo aos

servicos de Atencao Priméaria a Saude a fim de garantir a universalidade do SUS;

Considerando a necessidade de implantagdo de agoes estratégicas que
: atendam as necessidades e prioridades em saude, as dimensdes epidemiologica,
:  demogréfica, socioecondmicas e espacial, entre outras;

Considerando a importancia da territorializagao € adscrigao das pessoas
aos servicos da Atengdo Primaria a Saude e © desenvolvimento do vinculo e _
responsabilizagao entre equipe € populagao assistida; e B

Considerando a necessidade da valorizagao do desempenho das equipes €
servicos de Atengao Primaria a Saude para o alcance de resultados em saude; = §

Considerando a necessidade de revisar equitativamente a forma de A
financiamento federal de custeio a Atengéo Primaria a Saude. W og

#,

‘t

%

Submeto o presente Projeto de Lei a esta Casa de Cidadania e Civismo

ﬂ ; . , S

: contando com os esforcos dos Nobres Vereadores, para que seéja possivel efetuar a 1o

f  criagao de incentivo financeiro do Programa Previne Brasil, que estabelece novo  ~
modelo de financiamento de custeio da Ateng&o Primaria a Saude no ambito do w |

Sistema Unico de Saude, com amparo nos critérios estabelecidos pelo Ministério da '5

N

N

Saude.
MUNICIPAL DE UMBAUBA, ESTADO DE

N\
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